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De mi consideracion:

En atenci6n al Oficio No. 041-2026-ALCIG-YO, de fecha 11 de marzo de 2026, mediante
el cual la Presidencia de la Asamblea Local Ciudadana de Guayaquil presenté las
tematicas de interés para el proceso de Rendicion de Cuentas 2025, se procedié con el
levantamiento de la informacién correspondiente.

Al respecto, y en cumplimiento con la normativa vigente, en mi calidad de delegada de
la méaxima autoridad, hago entrega formal del desarrollo detallado de las respuestas
institucionales. Este documento aborda de manera técnica y transparente cada una de
las interrogantes ciudadanas planteadas.

Sin otro particular, me suscribo de usted con sentimientos de distinguida consideracion.
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ABNEGACION Y DISCIPLINA
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CONSOLIDADO DE TEMATICAS SOLICITADAS POR LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA
DE GUAYAQUIL

En seguimiento al proceso de Rendicion de Cuentas y en cumplimiento a lo tratado con
la Asamblea Local Ciudadana de Guayaquil el pasado 11 de marzo, hacemos entrega
del desarrollo detallado de los temas de interés ciudadano. Este documento responde
a las interrogantes registradas en el Acta No. 01, sobre las cuales nuestra institucion
rinde cuentas en este periodo.

Preguntas
1. Ejecucion presupuestaria casi total

Si el presupuesto codificado fue de USD 42.303.863,98 y el devengado alcanzé USD
42.232.948,38 (99,83%),

¢qué mecanismos de planificacion financiera se aplicaron para lograr una ejecucion tan
cercana al 100%, evitando sobre compromisos o ajustes de Gltimo momento al cierre
fiscal?

Alcanzar casi el 100% de ejecucién fue posible gracias a una estrategia de control y
no a la improvisacién. Implementamos un sistema de seguimiento mensual que nos
permitid corregir desviaciones a tiempo. Al realizar una sola reforma para ajustar el
presupuesto a los requerimientos reales, aseguramos que los fondos fluyeran hacia las
prioridades operativas y el cumplimiento de nuestras obligaciones financieras.

La ejecucion presupuestaria alcanzada por el Cuerpo de Bomberos de Guayaquil en el
ejercicio fiscal analizado —con un 99,83% de ejecucién del presupuesto codificado,
equivalente a USD 42.232.948,38 sobre un total de USD 42.303.863,98— es el
resultado de la aplicacién articulada de mecanismos sélidos de planificacién
financiera, control y seguimiento permanente, orientados a garantizar eficiencia,
oportunidad y responsabilidad fiscal.

Los principales mecanismos aplicados fueron los siguientes:

v" Planificacion presupuestaria alineada al POAy a necesidades operativas reales
Programacion financiera mensual y trimestral.

v' Seguimiento permanente a la ejecucién presupuestaria

v Control previo y validacion técnica de compromisos

v" Gestion anticipada de procesos contractuales

v" Coordinacién entre departamentos
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2. Diferencia entre devengado y pagado

Existe una diferencia de aproximadamente USD 1,7 millones entre el devengado y el
pagado.

;Cuales son las obligaciones que no fueron pagadas al cierre del ejercicio fiscal y
bajo qué cronograma seran canceladas?

DETALLE DE CUENTA POR PAGAR AL 31 DE DICIEMBRE 2025

SumadeVALOR ; : y : =
NOMBRECUENTA i eheae e b |~ sl e Cronograma
PROVEEDORES -1.307.264,00 30-60
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -343.182,49 Mes Enero
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL -6.006,92  MesEnero
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS -24.744,63 MesEner._
GASTOS DE NOMINA - -45.946,72  MesEnero
Totalgeneral iy = o s T R RZAMTE - 1.727.144,76

3. Reformas presupuestarias significativas

Durante el ejercicio se realizaron reformas presupuestarias importantes en varias
partidas. .
¢ Cual fue el criterio técnico utilizado para modificar el presupuesto inicial en mas d
USD 1,4 millones y qué autoridad aprob6 dichas reformas?

El criterio técnico fue reorientar el presupuesto hacia necesidades operativas y de
inversion priorizadas para asegurar continuidad del servicio y ejecucién de proyectos.
La reforma fue aprobada por el CAP (Res. 0448-CAP-2025) y remitida al Municipio
(Res. 0451-CAP-2025).

4. Seguridad y vigilancia
La partida Servicio de Seguridad y Vigilancia registra aproximadamente USD 999.200.

¢ Por qué una institucién cuya naturaleza es de seguridad publica requiere contratar
casi un millén de ddlares en servicios externos de vigilancia?

El marco juridico ecuatoriano define a los cuerpos de bomberos como entidades
encargadas del servicio de prevencion, proteccién, socorro y extincion de incendios, asi
como de apoyo frente a otros eventos adversos; es decir, su misién principal es
operativa

y de respuesta a emergencias, no la prestacién de servicios permanentes de guardia
patrimonial en instalaciones institucionales. El propio COESCOP ubica este servicio
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dentro del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de Riesgos y asigna su gestion
local al nivel municipal, lo que evidencia que la funcién bomberil esta orientada a la
atencion de incendios, rescates y contingencias, no al reemplazo de servicios
especializados de vigilancia fisica fija.

De forma complementaria, la Ley Organica de Vigilancia y Seguridad Privada establece
que la vigilancia privada existe precisamente para la proteccion de personas, bienes
muebles e inmuebles y valores, y articula este servicio como parte del sistema de
seguridad integral del Estado. En otras palabras, el ordenamiento juridico ecuatoriano
si contempla que entidades publicas y privadas contraten servicios especializados de
vigilancia para proteger infraestructura, activos y personal, cuando la naturaleza del
riesgo y la criticidad de las instalaciones asi lo exigen.

5. Seguros institucionales
Se ejecutaron USD 942.522 en seguros.

¢ Qué riesgos cubren estas polizas, cuéntos bienes institucionales estan asegurados y
cual fue el procedimiento de contratacién utilizado para seleccionar a la aseguradora?

TIPO DE RIESGOS :

Todo Riesgo de pérdida o dario fisico incluyendo: Dafos eléctricos y / o electronicos
que ampara fallas de manejo, manejo inadecuado, acto malicioso ocasionado por
terceros, robo con fractura, hurto, asalto, cortocircuito, explosién, implosién, inundacion,
sobre tension y baja tensién, incendio incluidos por dafios que se produzcan para
aminorar la pérdida, impacto de rayo, humedad, fenémenos de la naturaleza, terremoto,
maremoto, motin y huelga, conmocién civil, Rayos X, Equipos méviles y/o portatiles
fuera de predios, Dafios por falla de equipos de climatizacion, Arrendamiento de
equipos como consecuencia de siniestro, Disturbios de caracter laboral o politico, fallas
de construccién, errores de disefio, material defectuoso o mano de obra defectuosa,
Portabilidad

6. Inversion en vehiculos

La partida de adquisicion de vehiculos alcanza USD 4.563.257, uno de los montos
mas altos del presupuesto.

¢Cuantas unidades fueron adquiridas, de qué tipo (motobombas, ambulancias,
rescate) y cual fue el procedimiento de contratacion publica aplicado?
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ADQUISICION DE
 TRES (3)

| AUTOBOMBATIPO
| EsScaLERA PARA
| ELBENEMERITO
. CUERPO DE

BOMBEROS DE
- GUAYAQUIL

CCAMIONES = |

ESCALERAS

CoMPRA

INTERNACIONAL

$3.884.117,77

ADQUISICION DE
UN (1) CAMION
CON GRUA
HIDRAULICA
TELESCOPICA
ARTICULADA PARA
EL BENEMERITO
CUERPO DE
BOMBEROS DE
GUAYAQUIL

CAMION GRUA

SUBASTA INVERSA

$ 235.949,00

ADQUISICION DE

|  CAMION CON
.| cAPACIDAD DE 38
: ONELADAS DE
L ARRASTRE PARA
'EL'BENEMERITO
- CUERPO DE
 BOMBEROS DE
| GUAYAQUIL

UN (1) TRACTO |

TRACTO CAMION

SUBASTA INVERSA

$ 129.720,00

ADQUISICION DE
DOS (2)
VEHICULOS, TIPO
PASAJERO Y TIPO
PASAJERO MAS
CARGA PARA LA
DIRECCION
GENERAL DE
ACADEMIA DE
BOMBEROS; Y LA
DIRECCION
GENERAL DE
PREVENCION DE
INCENDIOS

FURGONETA

SUBASTA INVERSA

$ 98.038,67

ADQUISICION DE
- CUATRO (4)
VEHICULOS TIPO
| FURGONETA PARA
LA DIRECCION
- GENERAL DE
‘PREVENCION DE
INCENDIOS DEL
BENEMERITO
 CUERPO DE
BOMBEROS DE
GUAYAQUIL

| FURGONETA

SUBASTA INVERSA

$ 58.9862,00

ADQUISICION DE
CUATRO (4)
VEHI[CULOS TIPO
CAMIONETA
DOBLE CABINA
4X4 PARA EL .
BENEMERITO
CUERPO DE
BOMBEROS DE
GUAYAQUIL

CAMIONETA

CATALOGO
ELECTRONICO

$ 104.313,04

| UNVvEHICULD

AX4 PARA EL

- CUERPO DE .
BOMBEROS DE
CUAYAQUIL.

- ADQUISICION DE

| TIPO cAMIONETA |
| DOBLE CABINA |

| BENEMERITO

CAMIONETA

CATALOGO
- ELECTRONICO

$  26.078,26

ADQUISICION DE
UN VEHICULO
TIPO CAMIONETA
DOBLE CABINA
4X4 PARA EL
BENEMERITO
CUERPO DE
BOMBEROS DE
GUAYAQUIL”

CAMIONETA

CATALOGO
ELECTRONICO

$ 26.078,26

17

TOTAL

$4.563.257,00
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7. Gasto en repuestos y accesorios

Se registran USD 744.000 en repuestos y accesorios.
¢, Cuantos vehiculos o equipos operativos justifican este nivel de gasto y qué
porcentaje corresponde a mantenimiento correctivo versus preventivo?

La cuenta contable Repuestos y Accesorios registra un total de USD 744.000. De este
monto, USD 700.177 corresponden a gastos de mantenimiento preventivo y correctivo
en repuestos y accesorios de 242 vehiculos operativos. Este comportamiento refleja
la magnitud del parque automotor y su uso intensivo, dado que los vehiculos de
emergencia operan de manera constante en condiciones exigentes, lo gue provoca un
mayor desgaste y, por ende, una mayor necesidad de reparaciones.

La diferencia aproximada de USD 44.000 se destina a la adquisicién de otros repuestos
para equipos de emergencia distintos a los vehiculos.

Del monto correspondiente a vehiculos (USD 700.177), se desprende el siguiente
analisis:
« 83 % se asigna a mantenimiento correctivo, asociado a dafios y fallas
imprevistas.

» 17 % se destina a mantenimiento preventivo, correspondiente a revisiones y
actividades programadas.

8. Gasto en vestuario y equipos de proteccion

La partida vestuario, lenceria y prendas de proteccion alcanza USD 614.491.
¢, Cuantos servidores operativos fueron beneficiarios y cual es el costo promedio por
funcionario en dotacién de equipos?
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Fecha

2025/04/04

VESTUARIO LENCERIA Y PREND. DE PROTEC Y ACCE UNIF PROTEC.VIG
Descripcion del Servicio/Adquisicion
ADQUISICION DE CAMISETAS PARA NINOS PARA ELMUSEO DEL BOMBERO
ECUATORIANO JEFE FELIX LUQUE PLATA SEGUN IC-BCBG-2025-0006

Monto (USD)

287,50

2025/06/18

ADQUISICION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA DIVISION DE RESCATE Y
DIRECCION GENERAL DE EVALUACION TECNICA DEL MANTENIMIENTO Y CONTROL DE
EQUIPOS DE EMERGENCIA DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL,
EN REFERENCIA A LA ORDEN DE COMPRA IC-BCBG-2025-0033

293,00

2025/07/03

ADQUISICION DE LLAVES DE MANGUERA DE METALCOMO ACCESORIO DEL
UNIFORME DE PARADA DEL PERSONAL BOMBERIL, ORDEN DE COMPRA IC-BCBG-2025-
0020, INCLUYE ANEXO

7.000,00

2025/08/06

ADQUISICION DE 90 PARES DE BOTINES PARA PERSONAL QUE LABORA EN EL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL EN REFERENCIA AL PROCESO
CATE-BCBG-2025-0016, DE LA ORDEN DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO
NO. CE-20250002876278 , SEGUN OC-PJ-CP-39 (90 BOTIN DIELECTRICO CUERO
HIDROFUGADO).

6.534,00

2025/08/14

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE MANTENIMIENTO VEHICULARY
JARDINERIA DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL; SEGUN CATE-
BCBG-2025-0017; OC-PJ-CP-40; CE-20250002880149 (30 PANTALON INDIGO CON
CINTA REFLECTIVA; 30 CAMISA JEAN 7 % ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 2”)

1.001,40

2025/08/15

ADQUISICION DE EQUIPOS DE PROTECCION DE SEGURIDAD OCUPACIONAL PARA
PERSONAL DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL, SEGUN ORDEN
DE COMPRA IC-BCBG-2025-0056 Y ANEXO.

3.036,42

2025/08/10

ADQUISICION DE 750 PARES DE BOTAS PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN EL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL, EN REFERENCIA AL CATE-BCBG-
2025-0012, CON ORDEN DE COMPRA CE-20250002867773 (750 BOTATIPO MILITAR
UNISEX); OC-PJ-CP-32.

37.492,50

2025/09/26

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL VOLUNTARIO DEL BENEMERITO
CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYQUIL; SEGUN CONTRATO RE-CEP-BCBG-2025-0011;
OC-PJ-CP-50.

42.082,57

2025/09/16

ADQUISICION DE CASCOS DE OFICIALIDAD PARA USO DEL PERSONAL VOLUNTARIO
DE PLANA MAYOR DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL; SEGUN
CONTRATO SIE-BCBG-2025-0012, OC-PJ-CP-47.

18.980,00

2025/09/23

ADQUISICION DE UNIFORMES ROJO DE PARADA PARA EL PERSONAL VOLUNTARIO DEL
BENEMERITO CUERPQO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL EN REFERENCIA SIE-BCBG-2025-
0015, PRIMERA ENTREGA .

18.894,00

2025/09/30

ADQUISICION DE ACCESORIOS PARA UNIFORMES DEL PERSONAL VOLUNTARIO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL. CONTRATO SIE-BCBG-2025-
0018, OC-PJ-CP-62

17.110,47

2025/11/26

ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL VOLUNTARIO DEL BENEMERITO
CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYQUIL. CONTRATO RE-CEP-BCBG-2025-0011, OC-PJ-
CP-50

123.700,35

2025/12/05

ADQUISICION DE 200 CAMISETAS MANGAS LARGAS (100 AZULES Y 100 GRISES) CON
ESTAMPADO INSTITUCIONAL PARA DOTAR AL PERSONAL DEL GRUPO USAR EN
REFERENCIA AL CATE-BCBG-2025-0027, DE LA ORDEN DE COMPRA DE CATALOGO CE-
20250002926853, SEGUN OC-PJ-CP-68 (1000 U. ESTAMPADOS CON MAS DETRES
COLORES) (200 U. CAMISETA MANGA LARGA 100% ALGODON).

2.684,00

2025/12/10

ADQUISICION DE UNIFORMES DE USO DIARIO PARA EL PERSONAL OBRERO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL. SEGUN CATE-BCBG-2025-0026,
CE-20250002920910 ESTAMPADO HASTA 3 COLORES (6990), CAMISETA INTERIOR
TERNO DEPORTIVO (1398), PANTALONETA TERNO INTERNO DEPORTIVO (1398), CAMISA
TIPO MILITAR (754), OC-PJ-CP-67

40.415,52

2025/12/10

ADQUISICION DE UNIFORMES DE USO DIARIO PARA EL PERSONAL OBRERO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL. SEGUN CATE-BCBG-2025-0026,
CE-20250002920907 CAMISETA ALGCODON 100% (754), OC-PJ-CP-64

9.040,46

2025/12/16

ADQUISICION DE GORRAS PARA EL MUSEO DEL BOMBERO ECUATORIANO JEFE FELIX
LUQUE PLATA, SEGUN CATE-BCBG-2025-0028; ORDEN DE COMPRA POR CATALOGO
ELECTRONICO CE-20250002930851; OC-PJ-CP-69; 70 GORRAS DE SEIS PANELES 65%
POLIESTER 35% ALGODON Y 120 BORDADOS DE ALTA CALIDAD DEHASTA 10 HILOS.

365,00

2025/12/30

ADQUISICION DE UNIFORMES ROJO DE PARADA PARA EL PERSONAL VOLUNTARIO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL, EN REFERENCIA AL CONTRATO
SIE-BCBG-2025-0015 ; SEGUNDA ENTREGA.

31.490,00

2025/12/15

ADQUISICION DE UNIFORMES DE USO DIARIO PARA EL PERSONAL OBRERO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL. SEGUN CATE-BCBG-2025-0026,
CE-20250002920909 ESTAMPADO HASTA 3 COLORES (2262) PANTALON CASIMIR PARA
HOMBRE (754), OC-PJ-CP-66

27.098,76

2025/12/16

ADQUISICION DE CAMISETAS TIPO POLO PARA EL MUSEO DEL BOMBERO
ECUATORIANO JEFE FELIX LUQUE PLATA; SEGUN CATE-BCBG-2025-0029; CE-
20250002930855; (99-CAMISETAS TIPO POLO MANGAS CORTAS-ORDENES DE
COMPRA DEHASTA 660UNIDADES); (99 BORDADOS DE ALTA CALIDAD DEHASTA 10
HILOS); (99 ESTAMPADO HASTA 3 COLORES) )

1.009,80

2025/12/29

REGISTRO POR IMPORTACION AL EXTERIOR PROVEEDOR: VALLFIREST TECNOLOGIAS
FORESTALES CONTRATO PE-BCBG-2025-0003 POR LA ADQUISICION DE EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL PARA LABORES DE RESCATE DEL BENEMERITO CUERPQ DE
BOMBEROS DE GUAYAQUIL INGRESO A BODEGA# BB-2025-12-11-33, 34 Y 35.
F#AV25/2473, AV25/2473.1, AV25/2336.

225.450,20
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9. Capacitacién de servidores publicos

La capacitacion institucional registra USD 369.300.

¢ Qué programas especificos de capacitacion se ejecutaron, en qué instituciones se
realizaron y cuantos funcionarios fueron capacitados?
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CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 2025

i Valores: ]
EEUVERELR - (CAPACITACION . SumadePARTICIPANTES -made
R ol S e : 'MONTO
CURSO DE ATAQUE OFENSIVO DEINCENDIOS (TECNICA DE COMBATE) ACADEMIA DE
= 12.000,
ACADEMIA DEBOMBEROSDECALI /o0 o/ NTARIOS DE CALI 20 000,00
CURSO DE "OPERACIONES CON MATERIALES PELIGROSOS" EN ACADEMIA DE BOMBEROS 5% e
VOLUNTARIOS DE CALIDEL 18 AL 22 DE AGOST0/2025. R
Total ACADEMIA DE BOMBEROS DE CALI 51 32.057,00
SERVICIO DE CAPACITACION EN MERCANCIAS PELIGROSAS CATEGORIA 8, DIRIGIDO
E:Cffcm” GENERALDEAVIACION 0\ RESCATISTAS DEL GRUPO ESPECIALIZADO DE BUSQUEDA Y RESCATE URBANO 1 685,34
{USAR), PERTENECIENTE AL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
Total DIRECCION GENERAL DE AVIACION g il
CIVIL b
RECOMENDACIONES PARA MONTAJE DE BOMBAS WATEROUS , PRINCIPIOS DE
. FABRICA Y TRATARON MONTAJE DE FUNCIONAMIENTO DE BOMBAS CENTRIFUGAS, SOLUCIONES DE PROBLEMAS DE n —
~ BOMBAS WATEROUS MANTENIMIENTO DE BOMBAS WATEROUS PARA EL COMBATE DE INCENDIOS, AGUAVS. :
ESPUMA Y USOS DE RECURSOS TECNOLOGICOS
Total FABRICA Y TRATARON MONTAJE DE . —
BOMBAS WATEROUS x
CAPACITACION "ANTICORRUPCION Y SOBORNO EMPRESARIAL 2025 - CUIDANDO LA
FoLaNLBUSINESS REPUTACION Y ETICA LABORAL" - LaRR0
Total GLOBAL BUSINESS 3 1.996,00
CAPACITACION LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA, SU
N—— REGLAMENTO GENERAL DE APLICACION, NORMATIVA SECUNDARIA Y DEMAS 55 B0
o NORMATIVA CONEXA VIGENTE PARA LOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DEL TSR
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
Total LAS 5.A.5 224 76.990,00
CAPACITACION INTEGRAL EN ELMANEJO DEL BIENESTAR EMOCIONAL, ORIENTADO A
=|EDESMATRIVINO BORIS ADOLFO PREVENIR ELAGOTAMIENTO EMOCIONAL EN SITUACIONES DE ALTO RIESGO Y 660 88.500,00
ENTORNOS EXIGENTES, DIRIGIDO AL PERSONAL OPERATIVO
CAPACITACION PARA EL ABORDAJE DE CONFLICTOS: TRABAJO-FAMILIA Y SUS
IMPLICACIONES PSICOSOCIALES PARA LA SALUD LABORAL DE LOS TRABAJADORES DEL 660 88.50
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL -
Total LEDESMA TRIVINO BORIS ADOLFQ 1320 177.000,00
SERVICIO DE CAPACITACION DE SUPERVISOR RESPONSABLE DE IZAJE DE CARGAS CON
ER | : ;
ZE ;E’::;:;:f:ggl:; g SG:'Z]I-:IOSN GRUAS DIRIGIDO PARA RESCATISTAS DEL GRUPO ESPECIALIZADO DE BUSQUEDA Y - T
RESCATE URBANO (USAR), PERTENECIENTE AL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE SRR
A
GUAYAQUIL
Total SERVICIOS DE INSPECCION Y
GESTION DE CALIDAD RPMJ ASOCIADOS 15 1.500,00
ITQMS A
i ATENCION ALUSUARIO INTERNO Y EXTERNO PARA FORTALECER LAS COMPETENCIAS
= STRATEGISK TRAENIN RS.A. :
S BRRENIERS DEL PERSONAL DEL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL. 2 Tt
Total STRATEGISK TRAENINGSCENTER
Fie 240 77.400,00
CAPACITACION PRIMER ENCUENTRO DE FRAUD & RISK MANAGEMENT LATAM 2025
"PREVENCION, DETECCION E INVESTIGACION" PLATAFORMA DE CONOCIMIENTO Y
=LATAM GRUPO GBI MEXICO NETWORKING MAXIMIZADO PARA CONOCER PUNTOS DE VISTA RESPECTO A LA 4 799,00
PREVENCION Y MITIGACION DE FRAUDES USANDO LA IA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
INNOVADORAS
Total LATAM GRUPO GBI MEXICO 1 799,00
. HARRY COUNTY FIRE RESCUE INSCRIPCION DE LA CONFERENGIA, CIUDAD DE MYRTLE BEACH-HORRY COUNTY EN
" FOINDATION CAROLINA DEL SUR/ESTADOS UNIDOS 4 400,00
Total HARRY COUNTY FIRE RESCUE
FOINDATION 1 400,00
= FIRE PREVENTION INSTITUTE INSCRIPCION A LA CAPACITACION EXPO FIRE & SAFETY MX 2025, 4 114,00
Total FIRE PREVENTION INSTITUTE 4 114,00

Totalgeneral

1862 369.541,34
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10. Viajes al exterior

Entre pasajes y viaticos al exterior se superan los USD 275.000.
¢ Qué beneficios institucionales concretos obtuvo el Cuerpo de Bomberos de estos
viajes internacionales y qué servidores publicos participaron?

¢Qué beneficios institucionales concretos obtuvo el Cuerpo de Bomberos?
° Firma y validacién de contratos internacionales.
. Adquisicién segura de equipos estratégicos.
. Capacitacion técnica y operativa del personal.
. Actualizacion de procedimientos, manuales y mallas formativas.
. Fortalecimiento de cooperacion y prestigio internacional.

. Mejora directa en la atencion de emergencias y prevencion de riesgos.
N
¢Qué servidores publicos participaron?
e Altos mandos institucionales.
e Directores generales.
e Instructores.
» Personal operativo especializado (brigadas, rescate, ambulancias).
» Personal administrativo, y de control.

Beneficio Institucional Principal

Departamentos Nimero de

Servidores
ADMINIST-RACI ON PRIMERA Firn?a dfe contratos in'gerpaciorilales, repres.e-:ntacic’m
JEFATURA 15 {nstltUCEQnal, f_ortalecxmlento de cj,ooperacmn

internacionaly liderazgo estratégico

DlRECCIF’)N GENERAL DE 5 Validacién juridica y firma de contratos
ASESORIA LEGAL internacionales, mitigacion de riesgos legales
DIRECCION GENERAL DE 10 Recepcion técnica de equiposj;, evaluaciones en
EVALUACION TECNICA fabrica, control de calidad de adquisiciones
DIRECCION G!ENERAL DE 4 Gestion y administracién de contratos
CONTRATACION PUBLICA internacionales, optimizacién de compras publicas
DIRECCION GENERAL DE o Capacitacién internacional, veeduria académica,
ACADEMIA DE BOMBEROS fortalecimiento del sistema de formacion
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DIRECCION GENERAL DE 10 Actualizacién de procedimientos, pasantias técnicas
PREVENCION DE INCENDIOS y fortalecimiento preventivo
DIRECCION GENERAL DEL o e
DESPACHO Y VINCULACION e Lol patiieel o

, ety _ internacionales
BRIGADAS Y DIVISIONES 120 Capacitacion operativa especializada, mejora de
OPERATIVAS respuesta ante emergencias
A_REAS_ ADMINI__ST’RATIVAS Y, 10 Capacitacién en controlinterno, anticorrupcic’in Y
FINANCIERAS e ey R | gestion de riesgos S A
Total General 205

11. Consultorias y asesorias

Se observa una asignacion para consultorias, asesorias e investigacion
especializada.

¢ Qué estudios o productos técnicos concretos se obtuvieron de estas consultorias y
como se incorporaron en la gestién institucional?

CONSULTORIA, ASESORIAE INVESTIGACION ESPECIALIZADA

sumadeMONTO : _ e
COMENTARIO:, | 57 s i : Sl
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL INFORME AMBIENTAL DE CUMPLIMIENTO E IMPLEMENTAGION DE 5 400.00
OBLIGACIONES AMBIENTALES PARA EL CENTRO DE SERVICIOS LOGISTICO o

CONSULTORIA PARA LA EVALUACION Y DIAGNOSTICO DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY ORGANICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y SU REGLAMENTO EN EL 16.516,60
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL CNT

CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE REGISTRO AMBIENTAL, ELABORACION DE LA MEMORIA TECNICA DE

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS NO PELIGROSOS Y DE ESCOMBROS DE LA ACADEMIA DE BOMBEROS GUAYAQUIL ~ 3.630,00
CRNL. GABRIEL GOMEZ SANCHEZ,

Totalgeneral - G et 25.546,60

12. Servicios de alimentacion

La partida servicio de alimentacién alcanza USD 144.342.

¢ A qué tipo de actividades institucionales corresponde este gasto y cuantos
beneficiarios anuales tiene este servicio?




UnsmnaLen Lpcat

BENEMERITO CUERPG DE BOMBERDS DE GUAYAQUIL

RENDICION '
CUENTAS 2025 Ll

SERVICIO DE ALIMENTACION 2025

Suma de MONTO ; Z
DETALLE -/ DBSERVACION . CAUX2 - Tatal
_ SERVICIO DE ALIMENTACION DESTINADO A CAPACITACIONES, REUNIONES Y TALLERES A DICTARSE -
SRARAEIAGION ” EN LA ACADEMIA DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL BERS2 SR
Total SERVICIO DE ALIMENTACION DESTINADO A CAPACITACIONES, REUNIONES Y TALLERES A DICTARSE EN LAAC  79.775.55
Total CAPACITACION 79.775.,55
~RESELLO =REUNION MENSUAL JEFES DE BRIGADAS CON VOLUNTARIOS BRI-1 8.800,00
BRI-2 2.700,00
BRI-3 1.850,00
BRI-4 2.640,00
BRI-5 2.100,00
BRI-6 1.500,00
BRI-7 2.550,00
BRI-8 1.770,00
DEP1 1.074,87
DEP11 £.723,50
DEP58 485,00
DIV-A 2.287,73
DIV-F 405,00
DIV-FA 1.665,00
DIV-M 852,56
DIV-R 360,00
Total REUNION MENSUAL JEFES DE BRIGADAS CON VOLUNTARIOS 39.873,66
Total RESELLO 39.873,66
“ATENCION ENINCENDIOS = ENTREGA ALIMENTOS Y BEBIDAS A VOLUNTARIOS EN INCENDIOS DE GRAN MAGNITUD DEP1 175,82
DEP2 -109,88
DEP42 16.719,67
DIV-FA 4.395.55
Total ENTREGA ALIMENTOS Y BEBIDAS A VOLUNTARIOS EN INCENDIOS DE GRAN MAGNITUD 21.185.46
Total ATENCION EN INCENDIOS 21.185,45
= CERTIFICACION GRUPO USAR = ACREDITACION HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN COORDINACION DE LA SECRETERIA DE RIESGO  DIV-A 3.444,48
Total ACREDITACION HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN COORDINACION DE LA SECRETERIA DE RIESGO 3.444,48
Total CERTIFICACION GRUPO USAR 344448
Total general L 0§ Vs 144.278,15

13. Mantenimiento de vehiculos

El mantenimiento de vehiculos registra USD 425.600.
¢Cual es el nimero total de vehiculos institucionales y cual es el costo promedio
anual de mantenimiento por unidad?

Numero total de vehiculos institucionales: 242
Monto de mantenimiento de vehiculos: $ 425.600

Costo de promedio anual de mantenimiento por unidad: $ 1.758,68

14. Cuentas por pagar

La partida cuentas por pagar supera USD 1,3 millones.
¢ Qué compromisos financieros corresponden a estas obligaciones y por qué no
fueron cancelados dentro del ejercicio fiscal?
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| DETALLE _ BADEscrRiPCION B rotaL

PAGO A PROVEEDORES BIENESYSERVICIOS e i B goRiEA 5]

SEGUROS GENERALES, SEGUROSDE

VIDA -420.763,81

~ ESTUDIOS, DISENOS, : -

: e - ~ FISCALIZACIONESY .

PAGO A PROVEEDORES DE  CONSTRUCCIONES CUEVAESPINOZA B

PROGRAMASYPROYECTOS ~ ENKICIVILS.A.S. = oL .57.845,66
: TOTAL GENERAL -1.307.264,00,

15. Eficiencia del gasto publico

Considerando que el presupuesto ejecutado supera los USD 42 millones,

;qué indicadores de eficiencia operativa puede presentar la institucién para demostrar
que este nivel de gasto se tradujo en mejoras medibles en la atencion de emergencias
y seguridad ciudadana? -

El Cuerpo de Bomberos de Guayaquil ejecuté mas de USD 42 millones con el objetivo
principal de proteger vidas, bienes y mejorar la seguridad ciudadana. Este gasto se
tradujo en resultados concretos que la ciudadania puede percibir en el dia a dia.

Gracias a esta inversion:

« Se mantuvo y mejordé la rapidez en la atencion de emergencias, llegando
oportunamente cuando la ciudadania mas lo necesita.

« Se garantizé el funcionamiento permanente de unidades, estaciones y personal
operativo, las 24 horas del dia.

o Se fortalecidé la atencion prehospitalaria y los rescates, salvando vidas en
accidentes, incendios y emergencias médicas.

« Se invirtié en prevencién, mediante inspecciones, capacitaciones y controles de
seguridad que ayudan a evitar tragedias.

« Se mejord la preparacién y capacitacion del personal, asegurando un servicio
profesional, seguro y eficiente.

En resumen, cada délar ejecutado se transformé en mejor atencién, mayor cobertura y
mas seguridad para los habitantes de Guayaquil, demostrando un uso responsable y
eficiente de los recursos publicos.

El presupuesto ejecutado no fue solo gasto, sino una inversidbn en seguridad,
prevencion y atencion oportuna, con resultados visibles en el servicio que recibe la
comunidad.



