[fyﬂjé? . l Hinisteria del Trabajn

VERIFICACION DEL MERITO

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Formularie SEL-05

[ BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL

UNIDAD DIRECCION GENERAL DE
DENOMINACION DEL PUESTO: ANALISTA ADMINISTRATIVC ADMINISTRATIVA: | PREVENCION DE INCENDIOS
GRUPO OCUPACIONAL: | SERVIDOR PUBLICO 1 ; RMU: { $817,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: [ 490 E EXPERIENCIA SOLICITADA: i G5 MESES
CERTIFICADO DE CULMINACION DE EDUCACION SUPERIOR: ADMINISTRACIGN DE EMPRESAS;
INSTRUCCION FURMAL REQUERIDA: INGENIERIA COMERCIAL; ECONCGMIA; GESTION EMPRESARIAL.
GES PUBLICA, NORMAS DE CONTROL INTERNO, MANE[O DE UTILITARIOS, ATENCIGN AL
CAPACITACION REQUERIDA: USU‘EIS]];, NORMAS NFPA.COMUNICACIGN EFECTIVA, REII;fCIICION ESPECIALIZADA,
INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION
No. APELLIDOS Y NOMBRES CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
ST NO S1 NO 51 NO
1 |ANDRADE RIVERA JESUS GUADALUPE 4 X X NO CUMPLE
2 |AROCA CARRICN DYLAN XAVIER X X X SICUMPLE
3 |ASQUI BALON KERLY STHEFANYA X X X NO CUMPLE
4 |ASTUDILLO ALBINO NOHELIA NICOLE X X X 51 CUMPLE
5 |BUENO BAJANA VANESSA NATHALY X X X NO CUMPLE
6 |CHALEN ZAMORA DORA KATHERINE X X X NO CUMPLE
7 |CHOEZ CEDENO MERY JANETH X X X S CUMPLE
g {DAVILAINTRIAGO PAUL BERTIN X X X NO CUMPLE
9 [FIGUEROA BALCN MAXIMILIAND ALEX X X X NO CUMPLE
10 {LUCAS JIMENEZ MANUAL ISAAC X X X NO CUMFLE
11 |LUCIN SANTANA LISSETTE BRIGGITTE X X X NO CUMPLE
12 JMEDINA MURILLO NEYLA DESSIRE X X X NO CUMFLE
13 |MENDOZA MOREIRA EVELYN VANESSA X X X NO CUMPLE
14 |MUZO ANCHUNTIA CESAR VICTOR X X X NO CUMPLE
15 |PENASOLARTE KARLA X X X SI CUMPLE
16 |PENALOZA TEPAN NATHALI NALLELY X X X NO CUMPLE
17 (PIN GUERRERO ISRAEL DANIEL X X X NO CUMPLE
18 IPONCE MONCADA GENESIS ANTONELLA X X X SI CUMPLE
19 {QUIJIJE BAJANA AMBAR JGHANNA X X X NO CUMPLE
20 |RAMIREZ DUERAS WILMER STEVEN X X X NO CUMPLE
21 |RIZZO FABRE PAOLA MICHELLE X X X NO CUMPLE
22 |SANCAN TOMALA ALEJANDRO ANDRES X X X NQ CUMPLE
23 |SUAREZ ROJAS ANDY VICENTE X X X NO CUMPLE
PRUEBAS PSICOMETRICAS: El 21 de octubre de 2026 a las 16:00 pm en la Primera Jefatura- Segundo Piso, ubicado en la Av. ¢ de Octubre 607 y Escobedo;
deberén concurrir las y los aspirantes que hayan cumplide exitosamente con la verificacién de postulaciones y aquellos cuyas apelaclones sean aceptadas. Las y los
aspirantes para rendir las pruebas psicométricas, deberén presentar el original y copia de su documento de identificacién; en caso de no presentar dicho documento
al momento de rendir la evaluacién, no serd admitido en Iz misma, quedando consecuentemente fuera del concurso.
APELACIONES: E! 20 de actubre de 2026 a las 16:00, vencerd el término de apelaciones con respecto a la verificacién del mérito, Dichas apelaciones serdn
receptadas de manera simulténea al correo electrénico: apelacicnes@bomberosguayaguil.gob.ec y de manera fisica a [a Direceién General de Talento Humano
ubicado enla Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo - Segunde Piso, a partir de fa publicacién del presente formulario.

Guayaquil, 15 de Octubre de 2025
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